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PYTANIA I ODPOWIEDZI DOTYCZĄCE ZASAD POTWIERDZANIA 
KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH OSÓB STARAJĄCYCH SIĘ  

O WPIS NA LISTĘ CZŁONKÓW IZBY URBANISTÓW 
 
 
 

1. Jaki będzie rzeczywisty koszt książki praktyki zawodowej?  
 

Koszt książki praktyki zawodowej zostanie ustalony przez Biuro OIU na podstawie 
faktury/rachunku za przygotowanie książki. Koszt ksiązki poniesiony przez zainteresowanego jej 
uzyskaniem ma zrefundować Izbie wydatki poniesione na jej przygotowanie, ewentualnie z 
drobnym zaokrągleniem w górę dla ułatwienia rozliczeń (max do pełnego złotego). 
 

2. Czy książkę praktyki zawodowej należy odbierać osobiście, czy jest możliwość odebrania jej 
przez osobę trzecią (jeśli tak, to czy za upoważnieniem?) lub za pośrednictwem poczty? 

 
Książkę praktyki zawodowej należy odbierać osobiście. Dopuszczalne jest udzielenie 
pełnomocnictwa szczególnego, wyłącznie do tej czynności dla osoby trzeciej. Nie jest możliwe 
wysyłanie ksiązki za pośrednictwem poczty. 
 

3. Co należy przyjąć za datę rozpoczęcia/zakończenia opracowania (np. termin sporządzenia 
analizy zasadności/publikacji)? Jeśli we wzorze książki praktyki zawodowej (strona 2 i dalej) 
jest najpierw miejsce na uchwałę o przystąpieniu do sporządzania/uchwalenia opracowania, 
a dopiero potem miejsce na datę rozpoczęcia i zakończenia wykonywania opracowania 
(przez danego praktykanta), to należy rozumieć, że dokumentowany w książce okres 
praktyki, potwierdzany i opiniowany przez opiekuna, musi się zawierać pomiędzy 
przystąpieniem a uchwaleniem? Gdzie w takim przypadku należy wpisywać analizy 
zasadności przystąpienia do mpzp, sporządzane na podstawie art. 14 ust. 5 ustawy o pizp, 
skoro nie są one wymienione imiennie w § 6 Regulaminu, w wykazie dodatkowych 
opracowań (a może to jest ten końcowy pkt 13 – „inne”)? 

 
Data rozpoczęcia/zakończenia opracowania to informacja dotyczącą zespołu projektowego (m.in. 
praktykanta i jego opiekuna praktyki), który z tym dniem rozpoczyna lub kończy zajmowanie się 
określonym projektem dokumentu planistycznego. Jeśli dany zespół projektowy wykonuje 
również analizy zasadności przystąpienia do mpzp, to również zamieszcza to w książce. W takim 
przypadku data rozpoczęcia opracowania będzie wcześniejsza niż dzień podjęcia uchwały przez 
radę gminy. Co do par. 6 – tak, analiza taka wpisuje się w pkt. 13 par. 6 Regulaminu. 
 

4. Jak szczegółowo należy opisywać w książce praktyki zawodowej przebieg prac w ciągu 
tygodnia nad danym opracowaniem planistycznym? (w szczególności jeśli dany etap nie 
wymaga większego zaangażowania jak np. wyłożenie do publicznego wglądu? 

 
Książka ma charakter uniwersalny, przystosowany do każdego etapu procedury sporządzania 
planu/studium. Oczywiste jest, że niektóre jej etapy będą mogły być mniej, a niektóre bardziej 
szczegółowo opisane. Zasadą jest możliwie wierne przedstawienie czynności wykonywanych 
przez praktykanta, np. kontakt z gminą w trakcie wyłożenia, dyżur zespołu autorskiego.  
 

5. Czy należy lub czy jest zasadne wpisywanie w książkę praktyki zawodowej innych 
opracowań niż projekty mpzp, studia uikzp bądź plany województwa? (np.: prognoz 
oddziaływania na środowisko, odrębnych studiów i analiz) 

 
W książce wpisujemy każdą czynność wykonywaną przez praktykanta, w tym jego udział w 
opracowaniach „towarzyszących” projektowi planu/studium. 
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6. Jak rozbudowana powinna być comiesięczna opinia opiekuna praktyki zawodowej, jeśli na 
zakończenie praktyki wymagana jest odrębna bardzo szczegółowa opinia? 

 
Opinia comiesięczna ma być krótka, ma jedynie potwierdzić czynności praktykanta wykazane w 
tabeli wyżej.  
 

7. Czy, w kontekście wzoru książki praktyki zawodowej (strona 2 i dalej), comiesięczna opinia 
opiekuna praktyki powinna być wpisywana u dołu strony (na dole prostokąta lub niżej) i czy 
w takim razie należy rozumieć, że 1 karta książki = 1 okres opiniowania praktyki = 1 
miesiąc? 

 
Miejsce na opinię jest wyraźnie zaznaczone w książce - poniżej „prostokąta”.  
Nie ma takiej reguły. Jest możliwe wpisanie na jednej karcie więcej niż jednego miesiąca i wtedy 
w miejscu na to przeznaczonym będą dwie lub więcej miesięcznych opinii. Trzeba jednak 
pamiętać, ze za czytelność książki odpowiada praktykant. Książka nieczytelna nie będzie mogła 
być dowodem na odbycie praktyki zawodowej. 
 

8. Czy jako comiesięczne potwierdzenie praktyki zawodowej w książce praktyki wystarczy 
podpis opiekuna, czy jest konieczna pieczątka (jeśli tak to czy według nowego wzoru)? 

 
Sam podpis nie jest wystarczający. Ma to być opinia, zatem krótka wypowiedź opiekuna praktyki, 
opatrzona czytelnym podpisem. Opiekun może również przystawić swą pieczątkę imienną. Rady 
izb okręgowych mogą wprowadzić obowiązek posługiwania się pieczęcią imienną członka Izby 
(wzór jest ustalony) – wówczas powstanie obowiązek posługiwania się wyłącznie tą pieczęcią. 
 

9. Czy wg zapisów regulaminu postępowania kwalifikacyjnego należy rozumieć, że opiekun 
praktyki jest wybierany każdorazowo w odniesieniu do danego opracowania planistycznego, 
czy też w danym okresie praktyki musi być jeden opiekun do wszystkich opracowań? Czy, w 
kontekście wzoru książki praktyki zawodowej (informacje na stronie 1), jeżeli strony książki 
należy wypełniać odrębnie dla każdego opracowania, należy rozumieć, że mogą być różni 
opiekunowie w ramach jednej książki, tylko na różnych kartach? 

 
Tak, może być sytuacja, że każde opracowanie prowadzi inny opiekun praktyki. Nie musi to być 
jedna osoba. 
 

10. Czy będzie opracowany jakiś wzór umowy praktykanta z opiekunem? Jeśli nie to jak taka 
umowa powinna wyglądać i co zawierać, aby chronić interesy obu stron i aby być umową, o 
której mowa w § 7 ust. 2 oraz § 8 ust. 1 Regulaminu? 

 
Umowa powinna mieć formę pisemną, z podaniem daty i miejsca jej zawarcia, danych osobowych 
opiekuna praktyki i praktykanta, z zobowiązaniem opiekuna do należytego prowadzenia praktyki, 
w tym jego obowiązków określonych w uchwale Nr 13/2009, zobowiązanie praktykanta do 
należytego wykonywania poleceń opiekuna.  
 

11. Czy opiekunem praktyki zawodowej, która rozpocznie się 1 września 2009 r. lub później 
może być osoba, która jest członkiem Izby Urbanistów krócej niż 5 lat? (pytanie 
w kontekście konieczności zgłoszenia takich opiekunów do Izby do dnia 30 września 2009r.)? 

 
Nie, taka osoba nie może być opiekunem praktyki.  
 

12. Czy opiekun praktyki zawodowej, który jest członkiem Izby Urbanistów krócej niż 5 lat 
i zgłosił prowadzenie praktyki zawodowej danego praktykanta, rozpoczętej do 31 sierpnia 
2009 r., może także prowadzić praktykę zawodową temu praktykantowi przy nowym 
opracowaniu? Jeżeli tak, to czy należy i ewentualnie w jaki sposób zgłosić rozpoczęcie takiej 
kolejnej praktyki? Czy wystarczy tylko zgłoszenie przed 30 września 2009 r. samej opieki 
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nad praktykantem, skoro według § 7 ust. 2 uchwały Nr 13/2009 wystarczy tylko zgłosić datę 
rozpoczęcia przygotowania zawodowego, a nie ma w tym przepisie wymogu zgłaszania 
konkretnych opracowań? Czy opiekun, który jest członkiem Izby Urbanistów krócej niż 5 
lat, w ogóle musi zgłaszać sporządzane opracowania – czy wystarczy tylko zgłosić osoby pod 
opieką i datę rozpoczęcia praktyki, czyli to minimum określone § 7 ust. 2 uchwały Nr 
13/2009? 
Opiekun praktyki zgłasza jedynie fakt jej prowadzenia i dane wymagane w uchwale KRIU Nr 
13/2009. Nie zgłasza się projektów opracowywanych w ramach praktyki – czy będą one 
wystarczające dla potwierdzenia doświadczenia zawodowego, rozstrzygnie komisja 
kwalifikacyjna. 
 

13. Czy opiekunem praktyki zawodowej może być osoba będąca członkiem Izby ponad 5 lat, nie 
będąca głównym projektantem danego opracowania, ale będąca członkiem zespołu 
projektowego przy tym opracowaniu? 

 
Opiekun praktyki ma kierować zespołem prowadzącym projektowanie. Czynność ta jest 
zastrzeżona dla głównego projektanta opracowania.  
 

14. a) Czy opiekunem praktyki zawodowej może być osoba będąca członkiem Izby poniżej 5 lat, 
nie będąca głównym projektantem danego opracowania, ale będąca członkiem zespołu 
projektowego przy tym opracowaniu i również opiekująca się praktykantami, a ponadto, w 
czasie nieobecności głównego projektanta, podejmująca za niego decyzje i podpisująca 
dokumenty?  
 
Co do zasady, nie. 
 
b) Czy taka osoba powinna się również zgłosić przed 30 września 2009 r. jako opiekun 
praktyki dla członków takiego zespołu projektowego, jeżeli wprowadzony został wymóg 
szczegółowego, cotygodniowego dokumentowania praktyki i jej potwierdzania przez 
prowadzącego przygotowanie zawodowe, a możliwe są sytuacje, że główny projektant jest 
długo nieobecny, a prace planistyczne toczą się pod kierunkiem jego zastępcy, będącego 
członkiem Izby mniej niż 5 lat?  
 
Osoba taka nie kieruje zespołem, stąd nie może być opiekunem praktyki. Tylko opiekunowie 
zgłaszają ten fakt do OIU. W przypadku dłuższej nieobecności opiekuna praktyki, należy 
rozważyć jego zmianę na osobę spełniającą kryteria uchwały.  
 
c) Czy zastępca ma się podpisywać pod comiesięczną opinią projektanta głównego, czy też 
dodawać swoją poniżej; a co jeśli kierował pracami samodzielnie np. przez część miesiąca 
(lub dłużej) – czy wtedy opinia musi być samodzielna, bez opinii głównego projektanta? 
 
Opinię podpisuje wyłącznie opiekun praktyki. 
 
d) A jak wygląda sprawa opinii końcowej od zastępcy; czy ma być wspólna z głównym 
projektantem, czy też oddzielna – i gdzie ją wpisywać, czy np. na karcie na końcu książki 
pod opinią głównego projektanta?  
 
Nie przewiduje się opinii od takich osób. 
 
e) Czy może, jeśli zastępca projektanta był w innym temacie głównym projektantem 
opiekującym się tym samym praktykantem, ma wpisywać wszystko w swojej opinii 
końcowej, nie wiążąc jej (w znaczeniu miejsca wpisu) z opinią tamtego głównego projektanta 
w pierwszym temacie? 
 



 4 

W takiej sytuacji możliwa jest pełniejsza opinia opiekuna praktyki, ze wskazaniem innych 
opracowań. 
 

15. Co należy zrobić w sytuacji, kiedy zmieni się główny projektant i jednocześnie opiekun 
praktyki na osobę będącą członkiem Izby krócej niż 5 lat, która nie zgłosiła, bo nie mogła, 
danego praktykanta do 30 września 2009r.? 
Nie może być takiej zmiany. Osoba, która nie spełnia kryteriów wskazanych w uchwale nie może 
być opiekunem praktyki, nie może przyjąć na siebie takich obowiązków. 
  

16. W ilu egzemplarzach należy złożyć opracowania, które dokumentują zdobyte doświadczenie 
zawodowe? 
 
W 1 egzemplarzu. 
 

17. Jak należy rozumieć pojęcie „zróżnicowanego charakteru” planów miejscowych? 
 
Plan ma możliwe maksymalnie dotyczyć zakresu, o którym mowa w art. 15 ustawy o planowaniu. 
Oczywiście zawsze trzeba ocenić każdy plan indywidualnie. Za nie spełniający tego warunku 
należy uznać plan przeznaczający cały teren objęty planem pod budownictwo mieszkaniowe, z np. 
jedną drogą dojazdową. 
 

18. Jakie przedmioty realizowane na kierunkach ukończonych studiów innych niż architektura, 
gospodarka przestrzenna lub urbanistyka, są uznawane za „realizujące zagadnienia 
związane z projektowaniem zagospodarowania przestrzeni”? – pytanie w kwestii 
wymaganego regulaminem zaświadczenia z uczelni, potwierdzającego (w przypadku wyżej 
wymienionym) realizowanie w programie nauczania co najmniej 90 godzin zagadnień zw. z 
proj. zagospodarowania przestrzeni?  

 
Przedmioty te winny mieć formę ćwiczeń projektowania zagospodarowania przestrzeni. 
 

19. Zwracam się do Państwa z zapytaniem dotyczącym członkostwa w Izbie Urbanistów. 
Mieszkam i wykonuję zawód w Gdyni (dokładnie od sierpnia 2008r.). Jestem tutaj również 
tymczasowo zameldowany. Wcześniej pracowałem w Poznaniu. Zameldowany na stałe 
jestem natomiast w Lublińcu (okolice Częstochowy). W jakiej izbie urbanistów mam się 
ubiegać o członkostwo? Prawo mówi o miejscu zamieszkania, a nie zameldowania, natomiast 
poszczególne izby okręgowe interpretują miejsce zamieszkania w różny sposób. W izbach w 
Katowicach i we Wrocławiu otrzymałem informacje, że liczy się miejsce zamieszkania 
(potwierdzone tymczasowym zameldowaniem), natomiast izba północna jest zdania, że 
konieczne jest zameldowania na stałe. Nie mam pojęcia co w takiej sytuacji zrobić. 
Zameldowany na stałe jestem na terenie izby południowej, ale nigdy nie wykonywałem tam 
zawodu i nie zrobiłem żadnego opracowania. Tak jak wyżej napisałem pracowałem najpierw 
w Poznaniu, a obecnie w Gdyni - i właśnie do izby północnej chciałbym przynależeć 
(przynależność do Izby Południowej będzie wiązała się z ciągłymi podróżami przy okazji 
załatwiania przeróżnych spraw czy przy okazji zjazdów izby). Nie jestem odosobnionym 
przypadkiem, ponieważ ten problem dotyczy jeszcze kilku moich znajomych, którzy nie 
wiedzą do jakiej izby powinni się zgłosić po książkę praktyk. Proszę zatem o właściwą 
interpretację. 

 
Interpretacja pojęcia "miejsca zamieszkania" nie może być inna, jak wynikająca z art. 25 K.c. 
"Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z 
zamiarem stałego pobytu". O stałości pobytu osoby fizycznej w danej miejscowości decyduje 
przede wszystkim, według orzecznictwa Sądu Najwyższego, "takie przebywanie tej osoby, które 
ma cechy założenia tam ośrodka swoich osobistych i majątkowych interesów".  
Zameldowanie na pobyt stały nie wystarczy samo przez się do przyjęcia zamieszkiwania w 
rozumieniu przywołanego przepisu. Może ono natomiast stanowić jedną z przesłanek do 
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wyciągnięcia prawidłowego wniosku, a więc ułatwiać takie ustalenie. Wiążące zatem wydaje się 
oświadczenie zainteresowanego co do miejsca swojego zamieszkania, ze wskazaniem adresu 
miejsca zamieszkania jako korespondencyjnego. Posiłkowo należy również podać swój adres 
zameldowania, jako potwierdzony administracyjnie, dla ułatwienia identyfikacji osoby 
zainteresowanego.  
W odpowiedzi na Pana pytanie dotyczące właściwości okręgowej izby urbanistów, uprzejmie 
informuję, że zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorządach zawodowych 
architektów, inżynierów budownictwa oraz urbanistów (Dz. U. z 2001 r., Nr 5, poz. 42, z późn. 
zm.) "okręgowe izby tworzą ich członkowie, których przynależność powstaje z chwilą uzyskania 
wpisu na listę członków okręgowej izby właściwej według miejsca zamieszkania". 
Książka praktyk zawodowych jest dokumentem niezbędnym od 1 września 2009 r. dla 
potwierdzenia kwalifikacji umożliwiających wpis na listę członków okręgowej izby. Tym samym 
należy o nią wystąpić do izby właściwej według miejsca zamieszkania, w chwili złożenia wniosku 
o wydanie/ostemplowanie książki praktyk.  
 

20. W związku ze zmianami w Regulaminie Postępowania Kwalifikacyjnego (Uchwała Nr 
12/2009 KRIU z dnia 25 lipca 2009 r.) dotyczącymi wprowadzenia obowiązku 
dokumentowania praktyki zawodowej w Książce Praktyki Zawodowej, zwracam się z 
prośbą o udzielenie mi informacji czy praktyka zawodowa odbyta przed wejściem w życie 
w/w uchwały KRIU - nieudokumentowana w  Książce Praktyki Zawodowej (ponieważ 
wcześniej nie było takiego obowiązku) nie będzie brana pod uwagę w momencie ubiegania 
się o wpisanie na Listę członków Izby Urbanistów? 
Czy nowy regulamin oznacza, że mimo kilkuletniej praktyki urbanistycznej będę musiała 
założyć Książkę Praktyki Zawodowej i przez kolejne dwa lata dokumentować wykonywane 
prace związane z gospodarką przestrzenną? 
Czy, może istnieje możliwość składania wniosku o wpisanie na listę członków Izby 
Urbanistów bez Książki Praktyki Zawodowej, jeżeli praktyka odbywała się w przed 
wejściem w życie nowego regulaminu?  
 
Oczywiście, że będzie brana pod uwagę, a potwierdzenie doświadczenia zawodowego odbywa się 
według zasad obowiązujących do dnia 31.08.2009 r. Jeżeli przy ubieganiu się o członkostwo w IU 
będzie Pani uwzględniać tylko okres do wskazanego dnia – nie musi Pani dokumentować obecnej 
praktyki w książce praktyk zawodowych. Zwracam jednak uwagę, że dla IU od dnia 1 września 
2009 r. nie odbywa Pani praktyki zawodowej, zaś przerwa w odbywaniu praktyki nie może trwac 
dłużej niż 3 lata.  
 

21. Jestem inżynierem budownictwa po kierunku: Budownictwo-Architektoniczne. Wybieram 
się na studia magisterskie prowadzone na Zachodniopomorskim Uniwersytecie 
Technologicznym w Szczecie na kierunku: Architektura Krajobrazu na Wydziale 
Kształtowania Środowiska i Rolnictwa. Kieruję się do Państwa z zapytaniem czy to 
wykształcenie wyższe kwalifikuje mnie do starania się o uprawnienia urbanistyczne, 
oczywiście po wykazaniu się odpowiednią praktyką w planowaniu przestrzennym, czy też 
musiałabym robić po tym Uzupełniające Studia Podyplomowe żeby móc ubiegać się o nie. 

 
W odpowiedzi na  pytanie dotyczące możliwości uzyskania wpisu na liste członków IU po 
ukończeniu studiów magisterskich prowadzonych na Zachodniopomorskim Uniwersytecie 
Technologicznym w Szczecie na kierunku: Architektura Krajobrazu na Wydziale Kształtowania 
Środowiska i Rolnictwa, uprzejmie informuję, że po ukończeniu wskazanych studiów, zgodnie z 
art. 5 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorządach zawodowych architektów, 
inżynierów budownictwa oraz urbanistów (Dz. U. z 2001 r., Nr 5, poz. 42, z późn. zm.), konieczne 
jest ich uzupełnienie studiami podyplomowymi w zakresie planowania przestrzennego, 
urbanistyki lub gospodarki przestrzennej. Przypominam również, że studia w obowiązującym 
programie nauczania winny realizować zagadnienia związane z architekturą i urbanistyką lub 
gospodarką przestrzenną w wymiarze co najmniej 90 godzin. Z przesłanych standardów 
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kształcenia na kierunku architektura krajobrazu przedmiotem takim mógłby być jedynie przedmiot 
"Gospodarka przestrzenna". 
Oczywiście wykształcenie winno być wzbogacone doświadczeniem zawodowym zdobytym w 
czasie trzyletniej pracy związanej z gospodarką przestrzenną. 
  

22. Zwracamy się z uprzejmą prośbą o udzielenie odpowiedzi na poniższe pytania dotyczące 
zasad przyjęcia do Izby Urbanistów. 

• Jesteśmy zatrudnieni w oparciu o umowę o pracę na czas nieokreślony w Miejskiej Pracowni 
Planowania Przestrzennego i Strategii Rozwoju. W ramach tej umowy, precyzującej zakres 
naszych obowiązków, wykonujemy opracowania planistyczne pod kierunkiem osób 
będących członkami Izby Urbanistów. Czy w naszym przypadku również zobowiązani 
jesteśmy zawrzeć umowę cywilno – prawną (podstawa prawna) - z kim wówczas: 
Dyrektorem Pracowni, Generalnym Projektantem czy też Głównym Projektantem planu? 
Czy też umowa o pracę zostanie uznana za umowę o której mowa w par. 8 “Regulaminu 
postępowania kwalifikacyjnego”?  

 
W Państwa przypadku powinna być to umowa z Głównym Projektantem planu, przy udziale 
Dyrektora Pracowni. W umie należy wskazać podstawę zatrudnienia praktykanta i opiekuna 
praktyki, zależność między nimi.  
 

• W przypadku, kiedy jednocześnie uczestniczymy w opracowaniach kierowanych przez różne 
osoby (główni projektanci danych opracowań) powinniśmy zawrzeć kilka umów, tj. 
odpowiednio do ilości opracowań, a tym samym osób nimi kierującymi?  

 
Tak. 
 

• Na dzień dzisiejszy brak jest ustalonego wzoru umowy. Czy zatem umowa pomiędzy 
opiekunem i praktykantem może obejmować okres czasu wstecz w stosunku do daty 
zawarcia umowy (tj. za okres od 01.09.2009. do dnia zawarcia umowy)? Czy okres ten 
zostanie wliczony do praktyki zawodowej?  

 
Brak ustalonego wzorca umowy nie stoi na przeszkodzie samodzielnego ułożenia przez 
zainteresowanych jej treści. 
 

• Zgodnie z ustawą z dnia 15 grudnia 2000 r. o samorządach zawodowych architektów, 
inżynierów budownictwa oraz urbanistów oraz ustawą z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu 
i zagospodarowaniu przestrzennym członkowie izb zawodowych z chwilą uzyskania 
członkostwa w izbie nabierają praw do kierowania zespołem projektowym. Chcielibyśmy 
spytać z czego z jakiej podstawy prawnej wynikają ograniczenia dotyczące wymogu 5 - 
letniego członkostwa w Izbie Urbanistów? Czy zawieszenie na okres np. 2 miesięcy (z 
powodu niepłacenia składek) pozbawia danego członka Izby wieloletniej wiedzy z dziedziny 
urbanistyki?  

 
Ustawa w art. 6 ust. 1 przyznaje prawo wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w 
budownictwie oraz samodzielnego projektowania przestrzeni w skali regionalnej i lokalnej lub 
kierowania zespołem prowadzącym takie projektowanie wyłącznie osobom wpisanym na listę 
członków właściwej izby samorządu zawodowego.  
Natomiast możliwość kierowania zespołem projektowym nie jest równoznaczna z możliwością 
prowadzenia przygotowania zawodowego osoby ubiegającej się o wpis na listę członków IU. 
Powinni to bowiem robić osoby, które same posiadają już odpowiednie doświadczenie w 
samodzielnym wykonywaniu zawodu. Uznano, że okres 5 lat pracy zawodowej jest wystarczający 
dla jego nabycia. 
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Co do opisanego zawieszenia – brak w zaległościach składkowych musiałby wynosić co najmniej 
6 miesięcy, a zgodnie z obowiązującą procedurą członek Izby jest informowany o zaległościach i 
zamiarze zawieszenia. Zawieszenie zaś jest przerwą w wykonywaniu zawodu. 
 

• Jak potwierdzić praktykę zawodową przed 1 września 2009 r. i czy można łączyć i na jakich 
zasadach oba tryby (przed i po 1 września 2009)?  

Praktykę przed 1 września 2009 r. potwierdza się na zasadach obowiązujących do 31 sierpnia 
2009 r. Oczywiście, że można łączyć oba tryby postepowania, na zasadach wykazania ciągłości 
udziału w wykonywaniu danego opracowania planistycznego. 

23. Witam, mam pytanie odnośnie odbywania praktyk zawodowych w ramach postępowania 
kwalifikacyjnego do otrzymania uprawnień urbanisty. Czy osoba odbywająca praktykę 
musi być zatrudniona na zasadach umowy o prace, czy może to być umowa-zlecenie/ umowa 
o dzieło, staż lub własna działalność - jako podwykonawca? 

 
Podczas wykonywania praktyki musi istnieć podległość pomiędzy opiekunem praktyki a 
praktykantem. Stąd nie ma możliwości odbywania praktyki na zasadzie prowadzenia własnej 
działalności gospodarczej, gdyż z mocy prawa taki przedsiębiorca jest niezależny w swoim 
działaniu. Pozostałe umowy: o pracę, cywilnoprawne, staż, są jak najbardziej właściwe. 
 

24. Chciałbym uzyskać parę informacji dot. poprawnego wypełniania książki praktyk. 
Zacznę od tego, że książkę praktyk otrzymałem dopiero 16 października. Stąd też moje 
pytanie w jaki sposób mam opisać okres od 1 września (data wydania książki ) do 16 
października. Mam co prawda możliwość odtworzenia przebiegu prac jakie wykonałem przy 
przydzielonych mi opracowaniach ale czy to będzie zgodne z regulaminem? Drugie pytanie 
dotyczy projektów decyzji oraz analiz urbanistycznych, koncepcji urbanistycznych, analiz 
dot. aktualności mpzp lub suikzp. 
Czy na tego typu opracowania należy przeznaczyć osobną stronę i zatytułować ją np. inne 
opracowania? 
W związku z tym, że posiadam umowę o pracę w biurze urbanistycznym (umowa 
bezterminowa), czy musze dodatkowo podpisać umowę wg wzoru jaki ma przygotować 
Izba? 
 
W odpowiedzi na pytania, dotyczące książki praktyki zawodowej, uprzejmie informuję, że: 
1) nie ma możliwości uzupełnienia okresu praktyki wstecznie, w stosunku do dnia jej odebrania. 
Nie ma możliwości uzupełnienia okresu od dnia 1 września do 16 października, 
2) w książce zamieszczamy jedynie okres pracy nad opracowaniami, o których mowa w par. 4 
regulaminu. Pozostałe opracowania wymienia Pan w zestawieniu załączanym do wniosku o wpis 
na listę członków Izby, ale nie dokumentuje Pan okresu pracy nad nimi. 
3) umowa o prowadzenie praktyki jest konieczna; Izba przygotuje przykład takiej umowy, co nie 
stoi na przeszkodzie samodzielnemu ułożeniu takiej umowy.  
 

 


